Programa de Estimulos al Desempefio del Personal Docente de la Universidad

Autonoma de Querétaro 2022-2023.
CATALOGO DE ACTIVIDADES

Claves utilizadas para programacién de la plataforma.

CLAVE_ACTIVIDAD

DESCRIPCION

1

DOCENCIA Y SUPERACION ACADEMICA (300 puntos méximo)

11 Escolaridad
1.1.1 Doctorado.
112 Maestria.
1.2 Calidad en el desempeiio académico.
Portafolio de cada una de las asignaturas impartida (60 puntos por asignatura, maximo
121 4 portafolios) Nota: Favor de subir cada asignatura con su debida relacién a la
- misma, es decir que cada materia tenga su clave relacionada a su letra, ejemplo:
1.2.1.1.a,, 1.2.1.2.a,, 1.2.1.3.a, 1.2.1.4.a., 1.2.1.5. a., 1.2.1.6.a. de una asignatura.
Programa del curso sellado por la Coordinacion o Secretaria Académica de la Facultad /
12.1.1.a,b,cyd Constancia del programa registrado en el campus virtual de la UAQ en el afio a evaluar.
(10 puntos por asignatura).
12122 b, cyd Antologia/Seleccion de lecturas (15 puntos por asignatura).
1213a,b,cyd Manual de Practicas (10 puntos por asignatura).
12142, b, cyd Cuaderno (coleccidn) de ejercicios/Guia de examen. (10 puntos por asignatura).
12154 b, cyd Instrumentos de Evaluacién (5 puntos por asignatura).
Material didactico (presentaciones de Power Point, o software educativo, o videos
12.1.6.a, b cyd . .
educativos). (10 puntos por asignatura).
Media estadistica de la Evaluacion del Desempefio Docente de la UAQ aplicada por los
122 alumnos en los dos semestres a evaluar (calificacion menor a 8.0 sin puntos, de 8.0 a
8.9 (10 puntos), de 9.0 a 10.0 (20 puntos).
123 Evaluacion del Programa Institucional del Desempefio Docente de la UAQ aplicada por
o su jefe inmediato. Calificacion de 7.0 a 8.9 (5 puntos), de 9.0 a 10.0 (10 puntos).
124 Impartir cursos, talleres, diplomados, seminarios a profesores de la UAQ, autorizado
- por la Direccién de Desarrollo Académico de la UAQ (al menos 25 horas). Maximo 2.
125 Impartir cursos curriculares en lengua extranjera asi identificados en el plan de
- estudios. Maximo 1.
12.6 Impartir cursos en programas educativos con reconocimiento internacional. Maximo 1.
13 Publicaciones.
1.3.1 Autor de libros de texto con ISBN. Maximo 2.
13.2 Autor de capitulos en libros de texto con ISBN. Maximo 2.
133 Autor de libros de texto con ISBN por editorial de instituciones gubernamentales o
o educativas. Maximo 1.
134 Autor de articulo de divulgacién. Maximo 2.
135 Traduccién publicada de articulos académicos, artisticos o culturales en revistas con
- registro. Maximo 2.
136 Traduccién publicada de libros académicos, artisticos o culturales en libros con registro.

Maximo 1.
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Editor o compilador de libro publicado relacionado con temas académicos, artisticos o

137 culturales. Maximo 1.

1.4 Capacitacién docente

Curso de actualizacién didactico Pedagdgico, UAQ (avalado por la Direccién de
14.1 Desarrollo Académico), ANUIES o por otra institucion de educacion con reconocimiento
oficial de la SEP (minimo 20 horas). Maximo 3.

Curso de actualizacién Disciplinar, UAQ (avalado por la Direccion de Desarrollo
14.2 Académico), ANUIES o por otra institucién de educacion con reconocimiento oficial de
la SEP (minimo 20 horas). Maximo 3.

Cursos de Induccion Institucional, UAQ (avalado por la Direccion de Desarrollo
143 Académico), ANUIES o por otra institucion de educacién con reconocimiento oficial de
la SEP (minimo 20 horas). Maximo 2.

Curso de Trabajo Colegiado, UAQ (avalado por la Direccién de Desarrollo Académico),
14.4 ANUIES o por otra institucion de educacién con reconocimiento oficial de la SEP
(minimo 20 horas). Maximo 3.

Cursos de Desarrollo de Proyectos, UAQ (avalado por la Direccién de Desarrollo
145 Académico), ANUIES o por otra institucion de educacién con reconocimiento oficial de
la SEP (minimo 20 horas). Maximo 3.

Diplomado, UAQ (avalado por la Direccién de Desarrollo Académico), ANUIES o por

14.6 otra institucién de educacion con reconocimiento oficial de la SEP (minimo 120 horas).
Méximo 2.

147 Obtener certificacion de competencia dentro del area de conocimiento y/o desempefio
docente (vigente).Méaximo 1.

14.8 Certificacion del dominio de una lengua extranjera (vigente).Maximo 1.
Curso de actualizacién en las Tecnologias de la Informacién y Comunicaciéon Aplicadas

149 al Aprendizaje (avalado por La Direccién de Desarrollo Académico), ANUIES o por otra
institucion de educacién con reconocimiento oficial de la SEP (minimo 20 horas).
Maximo 2.

15 Reconocimientos

151 Reconocimiento o distincién nacional que el profesor recibe por su destacada

o trayectoria académica o artistica. 40 (méaximo 2)
152 Reconocimiento o distincién internacional que el profesor recibe por su destacada
o trayectoria académica o artistica. Maximo 1.

1.6 Divulgacién

1.6.1 Conferencia de divulgacion, académica, artistica o cultural sin memoria. Maximo 2.

1.6.2 Conferencia de divulgacion, académica, artistica o cultural con memoria. Méximo 2.

163 Mem.oria. Arbitrgda de congresos o seminarios hacionales. Sélo validas para Igs areas
de Ciencias Sociales y Administrativas; y Educacién, Humanidades y Arte. Maximo 2.
Memoria Arbitrada de congresos o seminarios internacionales. Sélo validas para las

1.6.4 areas de Ciencias Sociales y Administrativas; y Educacion, Humanidades y Arte. Maximo
1.
Produccion de programa de radio, television o medio de divulgacién académica, de

1.6.5 investigacion, artistica o cultural de forma continua con la participacién de estudiantes.
Maximo 1.
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166 Pa’rti.cipacién en programas y proyectos institucionales de extension artistica y cultural.
Maximo 2.
. INVESTIGACION, CREACION, VINCULACION E INNOVACION (150 puntos
maximo).
51 Publicacién de articulos de investigacién en revistas de circulacion local con arbitraje y
) con participacion de estudiantes como coautor. Maximo 2.
25 Publicacién de articulos de investigacién en revistas de circulacién local con arbitraje y
) con participacion de estudiantes como autor. Maximo 2.
23 Publicacién de articulos de investigacién en revistas de circulaciéon nacional con
) arbitraje y con participacién de estudiantes como coautor. Maximo 2.
24 Publicacién de articulos de investigacién en revistas de circulacién nacional con
) arbitraje y con participacion de estudiantes como autor. Méximo 2.
25 Publicacién de articulos de investigacién en revistas de circulacién nacional indizadas y
] con participacién de estudiantes como coautor. Maximo 2.
26 Publicacién de articulos de investigacién en revistas de circulacién nacional indizadas y
] con participacién de estudiantes como autor. Maximo 2.
57 Publicacién de articulos en revistas de circulacion internacional con arbitraje y con
] participacion de estudiantes como coautor. Maximo 2.
28 Publicacién de articulos en revistas de circulacion internacional con arbitraje y con
] participacion de estudiantes como autor. Maximo 2.
59 Publicacién de articulos en revistas de circulacién internacional indizadas y con
) participacion de estudiantes como coautor. Maximo 2.
510 Publicacién de articulos en revistas de circulacién internacional indizadas y con
participacion de estudiantes como autor. Maximo 2.
211 Autor (Unico) de articulos en revistas nacionales indizadas. Maximo 2.
212 Autor (Unico) de articulos en revistas internacionales indizadas. Maximo 2.
513 Autor responsable de correspondencia de publicacién con varios coautores en revistas
nacionales. Maximo 2.
514 Autor responsable de correspondencia de publicacién con varios coautores en revistas
internacionales indizadas. Maximo 2.
2.15 Publicacién con varios autores en revistas nacionales indizadas. Maximo 2.
2.16 Publicacién con varios autores en revistas internacionales indizadas. Maximo 3.
517 Publicacién de capitulos de libros especializados en investigacién / vinculacion en
editoriales de reconocido prestigio. Maximo 3.
218 Publicacién de libros, producto de la investigacién / vinculacion en editoriales de
reconocido prestigio. Maximo 2.
19 Coordinacién o compilacién de libros, producto de la investigacion o la docencia,
publicados en editoriales de reconocido prestigio. Méximo 2.
220 Creacion de obra: dramatica, dancistica, musical o escénica. Maximo 1.
2.21 Exposicion artistica individual en espacio publico estatal. Maximo 2.
222 Exposicion artistica colectiva en espacio publico estatal. Maximo 4.
2.23 Exposicion artistica individual en espacio publico nacional. Maximo 2
2.24 Exposicion artistica colectiva en espacio publico nacional. Maximo 4.
225 Exposicion artistica individual en espacio publico internacional. Maximo 2.
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2.26 Exposicion artistica colectivo en espacio publico internacional. Maximo 4.

527 Participacion (director musical/director escénico/solista musical/solista escénico) en
evento artistico nacional. Maximo 3.

208 Participacion (director musical/director escénico/solista musical/solista escénico) en
evento artistico internacional. Maximo 1.

229 Participacion (ejecutante musical/ejecutante dancistico/interprete escénico) en evento
artistico nacional. Maximo 3.

230 Participacion (ejecutante musical/ejecutante dancistico/interprete escénico) en evento
artistico internacional. Maximo 1.

2.31 Publicacién de obra artistica en catalogo, Clasificacion con registro. Maximo 1.

232 Publicacién de obra artistica en catalogo, Clasificacion sin registro. Maximo 1.

233 Publicacién de obra artistica en libro. Maximo 2.

534 Obra de autoria que forme parte de colecciones nacionales o internacionales. Maximo
2.

535 Participacion no remunerada en la grabacién de disco o video (Director Artistico o
Arreglista o Transcriptor) para la UAQ. Maximo 1.

536 Premios de reconocido prestigio nacional recibidos por estudiantes por la labor de
investigacion realizada bajo la direccion del profesor. Maximo 1.

537 Premios de reconocido prestigio internacional recibidos por estudiantes por la labor de
investigacion realizada bajo la direccion del profesor. Maximo 1.
Responsable de proyectos de investigacion sin financiamiento externo, con la

238 participacién de estudiantes, registrados en la Secretaria de Investigacion, Innovacion y
Posgrado o en la Secretaria de Extension y Cultura Universitaria. Maximo 1.
Responsable de proyectos de investigacion con financiamiento externo, obtenido a
través de una convocatoria con la participacion de estudiantes, registrados en la

239 Secretaria de Investigacion, Innovacion y Posgrado o en la Secretaria de Extensién y
Cultura Universitaria. Maximo 2.
Colaborador de proyectos de investigacion sin financiamiento externo, registrados en

240 la Secretaria de Investigacién, Innovacién y Posgrado o en la Secretaria de Extension y
Cultura Universitaria. Maximo 1.
Colaborador de proyectos de investigacién con financiamiento externo obtenido a

241 través de una convocatoria, registrados en la Secretaria de Investigacion, Innovacion y
Posgrado o en la Secretaria de Extensién y Cultura Universitaria. Maximo 2.
Responsable del programa, proyecto o convenio de Vinculaciéon Social, con

242 financiamiento externo y con la participacion de estudiantes, registrado ante la
Secretaria de Vinculacion y Servicios Universitarios. Maximo 2.
Responsable del Programa o convenio de Vinculaciéon Social, sin financiamiento externo,

243 con la participacion de estudiantes, registrado ante la Secretaria de Vinculacion y
Servicios Universitarios. Maximo 1.
Responsable de programa, proyecto o convenio de Vinculacién Tecnolégica, con

244 financiamiento externo y con la participacién de estudiantes, registrado ante la
Secretaria de Vinculacion y Servicios Universitarios. Maximo 2.
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Responsable de programa, proyecto o convenio de Vinculacién Tecnoldgica, sin
2.45 financiamiento externo y con la participacién de estudiantes, registrado ante la
Secretaria de Vinculacion y Servicios Universitarios.. Maximo 2.
Colaborador de Proyecto de Vinculacion Social/Vinculacion Tecnolégica, sin
2.46 financiamiento externo, registrado ante la Secretaria de Vinculacién y Servicios
Universitarios.. Maximo 1.
Colaborador de Proyecto de Vinculacion Social/Vinculacion Tecnolégica, con
2.47 financiamiento externo, obtenido por una convocatoria y registrado en Secretaria de
Vinculacién y Servicios Universitarios. Maximo 2
248 Impartir diplomado en un programa, proyecto o convenio de Vinculacién Social/
) Vinculacién Tecnoldgica. Maximo 2.
549 Impartir cursos en un programa, proyecto o convenio de Vinculacién Social/Vinculacion
) Tecnolégica. Maximo 2.
Impartir talleres de capacitacion avalados por la Direccién de Vinculacién Social de la
2.50 L
UAQ. Maximo 2.
Impartir talleres de capacitacién avalados por la Direccion de Vinculacion Tecnoldgica y
2.51 . .
Proyectos Especiales de la UAQ. Maximo 2.
552 Impartir Conferencias en congresos o seminarios de investigacién regional o local por
) invitacién de los organizadores. Maximo 2.
253 Impartir Conferencias en congresos o seminarios de investigacion nacional por
) invitacién de los organizadores. Maximo 2.
254 Impartir Conferencias en congresos o seminarios de investigacion internacional por
) invitacién de los organizadores. Maximo 2.
2.55 Registro de patente con la participacion de estudiantes. Maximo 1.
556 ?btencién y comercializacion de patentes con la participacion de estudiantes .Maximo
257 Registro de modelo de utilidad con la participacion de estudiantes .Maximo 1.
558 Obtencion y comercializacion de modelo de utilidad con la participacion de
] estudiantes. Maximo 1.
2.59 Registro de disefio industrial con la participacion de estudiantes. Maximo 1.
260 Obtenciéon y comercializacién de disefio industrial con la participacion de estudiantes.
Méaximo 1.
261 Coordinar areas académicas de programas de bachillerato, licenciatura y posgrado, sin
) remuneracion econémica. Maximo 1.
262 Responsable de programas académicos de apoyo a la docencia de cada Unidad
' Académica, sin remuneracién econémica. Maximo 1.
263 Responsable de estudiantes de intercambio académico, estancias académicas o verano
) de la investigacion cientifica. Maximo 2.
3 TUTORIAS / ATENCION A ALUMNOS (150 puntos maximo).
31 Constancia del semestre 2021-1 de Tutorias INDIVIDUALES en el programa del PIT.
) Maéaximo 8 alumnos por semestre (5 puntos por alumno).
311 Constancia del semestre 2021-2 de Tutorias INDIVIDUALES en el programa del PIT.
Maéaximo 8 alumnos por semestre (5 puntos por alumno).
30 Constancia del semestre 2021-1 de Tutorias GRUPALES en el programa del PIT.
) Maximo 2 grupos por semestre (5 puntos por grupo).
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321 Colnstancia del semestre 2021-2 de Tutorias GRUPALES en el programa del PIT.
Maximo 2 grupos por semestre (5 puntos por grupo).
33 Preparaciéon de grupos de alumnos para olimpiadas, competencias académicas o
) examenes inter escolares o inter institucionales. Maximo 2.
34 Director (presidente del jurado de examen) de tesis de licenciatura (presentada).
) Maximo 4.
35 Director (presidente del jurado de examen) de tesis de maestria (presentada). Maximo
' 2.
36 Director (presidente del jurado de examen) de tesis de doctorado (presentada). Maximo
) 2.
37 Jurado de examen de tesis de licenciatura (excepto presidente del jurado). Méximo 3.
3.8 Jurado de examen de especialidad. Maximo 3.
39 Jurado de examen de tesis de maestria (excepto presidente del jurado). Maximo 2.
3.10 Jurado de examen de tesis de doctorado (excepto presidente del jurado). Méaximo 2.
3.11 Miembro asesor del comité de tesis de licenciatura (registrada). Maximo 4.
3.12 Miembro asesor del comité de tesis de maestria (registrada). Maximo 2.
3.13 Miembro asesor del comité de tesis de doctorado (registrada). Maximo 2.
Constancia de Seminarios y/o Talleres extracurriculares impartidos, con duracion
3.14 L L.
minima de 20 horas. Maximo 2.
3.15 Responsable y/o coordinador de programas de Servicio Social registrado. Maximo 1.
316 Premios de reconocido prestigio regional o local otorgado a estudiantes bajo la
supervisién del docente a evaluar. Maximo 2.
317 Premios de reconocido prestigio nacional otorgado a estudiantes bajo la supervisién
del docente a evaluar. Maximo 2.
318 Premios de reconocido prestigio internacional otorgado a estudiantes bajo la
supervision del docente a evaluar. Maximo 2.
319 Miembro del Comité Interno del Programa Institucional de Tutorias de cada Unidad
Académica de la Universidad Auténoma de Querétaro. Maximo 2.
3.0 Preparar grupos de estudiantes o, estudiantes en riesgo académico, para exdmenes
intersemestrales (extemporaneos). Maximo 4 estudiantes, 5 puntos por estudiante.
4 PARTICIPACION EN CUERPOS COLEGIADOS (100 puntos maximo).
Miembro de la comision del diagnéstico y actualizacién de planes de estudio
4.1 conformada por el Consejo Académico de la Escuela o Facultad correspondiente.
Maximo 1.
Elaboraciéon de programa de estudios de asignatura por nuevo plan de estudios o
42 reestructuracion del anterior. Maximo 4.
Elaboraciéon de propuesta académica en una comisién como consejero catedratico de
43 un H. Consejo Académico de Escuela o Facultad y aprobada por el mismo. Maximo 1.
44 Elaboraciéon de propuesta en una comisién como consejero catedratico del H. Consejo
] Universitario y aprobada por el mismo. Maximo 1.
Integrante de un Cuerpo Académico en consolidacién registrado en el Programa para
el Desarrollo Profesional Docente para el Tipo Superior, o participar como colaboradora
45 . . : :
o colaborador en un Grupo Colegiado o Centro de Estudios/Laboratorios registrados
en la Direccion de Planeacion y Gestion Institucional de la UAQ.
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46 Integrante de un Cuerpo Académico consolidado registrado en Programa para el
) Desarrollo Profesional Docente para el Tipo Superior.
47 Responsable de un Cuerpo Académico en consolidacién o consolidado registrado en
) Programa para el Desarrollo Profesional Docente para el Tipo Superior.
48 Elaboracién de propuesta para el Programa de Tutorias como miembro del Comité
) Institucional de Tutorias y aprobada por el mismo. Maximo 2.
4.9 Miembro de una Comisién Dictaminadora del RIPPAUAQ. Maximo 1.
Miembro de una Comisién Evaluadora (PEDPD, PRODEP, PFCE, CIEES,
410 PIFIEMS,PNPC,FOMIX Fondos sectoriales, COPAES, CERTIDEMS). Méximo 2.
411 Miembro de un comité o comision evaluadora internacional. Maximo 1.
412 Participacion en comisiones para la elaboracion de proyectos (PFCE, PIFIEMS,PNPC,
) CONACYT, Evaluacién y acreditacién CIEES, CONACYT). Méaximo 2.
413 Organizador de eventos académicos, artisticos o culturales de prestigio regional o local.
) Méaximo 2.
414 Organizador de eventos académicos, artisticos o culturales de prestigio nacional.
) Méaximo 2.
415 Organizador de eventos académicos, artisticos o culturales de prestigio internacional.
) Méaximo 1.
416 Arbitro o revisor en publicaciones sobre investigacion, docencia, extension y/o difusion
) cultural de circulacién nacional. Maximo 3 en publicaciones diferentes.
417 Arbitro o revisor en publicaciones sobre investigacion, docencia, extension y/o difusion
) cultural de circulacién internacional. Maximo 3 en publicaciones diferentes.
4.18 Jurado de concursos académicos, artisticos o culturales. Maximo 2 eventos diferentes.
419 Elaboracién de examen departamental o especial, avalado por la Secretaria Académica
) de la Facultad o Escuela de Bachilleres. Maximo 2.
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